
 



 

 

Кадровые условия 

 

 

 

Количественный и качественный ценз 

педагогического состава в соответствии со 

штатным расписанием, квалификационными 

требованиями к занимаемой должности, уровню 

образования и уровню квалификации  

Рейтинговая система участия педагогов в 

мероприятиях по обобщению опыта работы. 

 

 

Статистические данные их анализ 

систематизация.  

Форма отчета:  справки, 

статистические данные (форма 

85к).      

 

 

Сентябрь, декабрь, 

март, май 

 

 

Зам. директора по 

УВР, члены ТГ 

 

Материально-

техническое и 

информационное 

обеспечение 

- оснащенность групповых помещений, кабинетов 

оборудованием, средствами обучения и мебелью.   

-учебно-методические условия (в том числе 

библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса).   

Финансовое обеспечение реализации ОП ДО 

исходя из стоимости услуг на основе 

муниципального задания. 

 Сбор цифровых данных 

Наблюдение 

Анализ финансовой деятельности. 

Форма отчета: справка готовности 

к новому учебному году, 

самообследование.  

Август, февраль Зам. директора по 

УВР, 

 зам. директора  

по АХЧ    

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда. 

 

Насыщенность,  трансформируемость,  

полифункциональность,  вариативность,  

доступность, безопасность РППС. 

Наблюдение. Анализ планирования, 

деятельности педагогов. 

Анкетирование  

Форма отчета: акт  готовности к 

учебному году, летнему 

оздоровительному периоду, справка 

тематического контроля. 

 Август,  

Ноябрь, декабрь, 

февраль, апрель, 

май  

 Зам. директора по 

УВР 

члены ТГ 

Качество по обеспечению здоровья и услуг по присмотру и уходу 

Состояние здоровья 

воспитанников 

Реализация различных форм 

систематической работы с родителями.   

Оценка эффективности здоровьесбе-

регающей деятельности в ОУ.  
Наличие в  подразделении специалиста   по 

физической культуре.  

Реализация системы мероприятий по 

оздоровлению детей.  

Динамики показателей здоровья детей 

Карта наблюдений (текущий, оперативный 

контроль). 

Анализ заболеваемости, наличие листов 

здоровья с отметкой групп здоровья.  

Форма отчета: статистические данные, 

справка контроля.   

В течении года  Зам. директора по 

УВР, 

медсестра, 

члены ТГ 

Режим дня Соблюдение режима дня, обеспечивающего 

смену разнообразной деятельности и 

отдыха. 

Наблюдение. Анализ планирования 

 

Ноябрь, февраль, 

июнь 

Зам. директора по 

УВР, медсестра 

 

Организация питания   Организация питания Наблюдение. Бракераж, суточные пробы, 

журнал здоровья.оо 

Ежемесячно Зам. директора по 

УВР 

Адаптация Адаптация воспитанников к условиям 

детского сада 

Листы адаптации Ежедневно  Зам. директора по 

УВР, медсестра 

 



 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Оказание помощи  

родителям (законным 

представителям). 

 

Посещение родительских собраний 

Информационные стенды для родителей  

Наблюдение. Анализ планирования 

Анкетирование. 

Форма отчета: карты наблюдений. 

справки по результата контроля 

Октябрь, декабрь, 

февраль, май 

Зам. директора по 

УВР, 

члены ТГ 

Создание условий для 

участия родителей 

(законных 

представителей) в 

образовательной 

деятельности 

Поддержка родителей 

В воспитании детей, 

укреплении их 

здоровья, вовлечение в 

непосредственно 

образовательную 

деятельность 

Посещение родительских собраний 

Привлечение к совместным мероприятиям 

ОУ. 

 Уровень удовлетворенности родителей 

(законных представителей) качеством 

образования в ОУ 

Наблюдение. Анкетирование или 

социологический опрос. 

Форма отчета: карты наблюдений,  

справки по результата контроля 

Декабрь, май 

 

 

 

Зам. директора по 

УВР, члены ТГ, 

воспитатели 

Краткая презентация к 

ОП ДО 

Соответствие ОП ДО требованиям ФГОС 

ДО, приказу МП РФ от 25.11.2022 г. № 

1028. 

Карта оценки ОП ДО Август, 2024 Зам. директора по 

УВР, члены ТГ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


